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Institut für Sportwissenschaft 

 

Das  Institut für Sportwissenschaft sucht zum 01. Oktober 2011 eine/n  

 

Akademische Mitarbeiterin/Akademischer Mitarbeiter  

(unbefristete 50%-Stelle, Entgeltgruppe 13 TV-L) 
 

zur Wahrnehmung von Lehraufgaben im Bereich der Theorie und Praxis der 

Spielsportarten. Hierbei soll vorrangig die Sportart Fußball vertreten werden. Darüber 

hinaus wird eine Mitarbeit in der sportwissenschaftlichen Forschung und in der 

Selbstverwaltung erwartet.  

Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes sportwissenschaftliches Hochschulstudium 

(Lehramt, Diplom, Magister oder Master), sowie Lehrerfahrungen in der Fachdidaktik / 

Theorie und Praxis der Sportarten in Schule, Hochschule, Verein oder Verband. 

Vorhandene Trainerlizenzen sowie Nachweise der wissenschaftlichen Qualifikation 

(Publikationsliste, Abschlusszeugnisse) bitten wir der Bewerbung beizufügen.  

 

Die Universität Tübingen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und 

Lehre an und bittet deshalb entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen um ihre 

Bewerbung. 

 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis 12. Juli 2011  an den 

Direktor des Instituts für Sportwissenschaft, Prof. Dr. Ansgar Thiel, Wilhelmstr. 124, 72074 

Tübingen. 

 

Die Einstellung erfolgt durch die Zentrale Verwaltung. 

 


